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Comune di CASARANO (Le) 
 

 

AVVISO PUBBLICO 
PER LA NOMINA DEGLI ORGANI SOCIALI  

DELLA COSTITUENDA SOCIETA’ 
 “CASARANO CITTA’ CONTEMPORANEA s.r.l. ” 

                               ( Attuazione deliberazione C.C. n.18 del 11 giugno 2010) 
                                              

SETTORE  SVILUPPO  LOCALE 
 

IL  DIRIGENTE 

• Vista la deliberazione del C.C. n. 18 del 11.06.2010, con la quale è stata approvata  la 
costituzione di una società a responsabilità limitata a socio unico, con capitale 
interamente detenuto dal Comune di Casarano, per la valorizzazione, gestione e 
dismissione di immobili comunali; 

• Visto lo statuto della suddetta società, approvato con la deliberazione consiliare sopra 
richiamata;  

• Rilevata  la necessità di individuare l’amministratore unico ed i componenti effettivi e 
supplenti del collegio sindacale della predetta società in uno con la redazione del 
programmato atto costitutivo dinanzi a Notaio ed in attuazione della suddetta 
deliberazione consiliare n.18 del 11.06.2010, 

 

 RENDE  NOTO  
 

Art. 1. Indizione dell’ avviso pubblico  
E' indetto avviso pubblico  per il conferimento di incarico di “Amministratore unico”, di “tre 
Componenti effettivi”  e “due supplenti”  del Collegio Sindacale presso la costituenda 
società “CASARANO CITTA’ CONTEMPORANEA S.r.l.,” con sede nel Comune di  Casarano (LE).  
La durata della carica dell’amministratore unico, salvo venga stabilito un termine  diverso al 
momento della nomina, è stabilita in anni uno. L’amministratore unico è rieleggibile e può 
essere revocato dall’assemblea in qualunque tempo. L’amministratore unico è soggetto al 
divieto di concorrenza di cui all’art. 2390 del codice civile.  
Il Collegio Sindacale rimane in carica fino alla approvazione del bilancio relativo all’anno 2011 
ed  esercita anche le funzioni di controllo contabile secondo la vigente applicabile normativa. 
 

Art. 2. Requisiti 
L’avviso pubblico è rivolto esclusivamente verso coloro che si trovano in una delle seguenti 
condizioni soggettive alternative:  
1) Per l’amministratore unico: 

a) soggetti aventi una esperienza pluriennale in qualità di dipendente, amministratore o 
collaboratore con  funzioni dirigenziali presso società a partecipazione pubblica, mista 
o privata per la gestione di servizi pubblici locali, privati e/o istituti di credito, finanziarie 
e assimilabili e/ o di gestione immobiliare; 
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b) soggetti attualmente o in passato dipendenti di enti locali, di livello non inferiore alla 
categoria “dirigenziale”, aventi una pluriennale esperienza nelle attività relative alla 
gestione di servizi pubblici locali o alla gestione immobiliare. 

2) Per i componenti del Collegio Sindacale: 
a) Soggetti iscritti nell'albo dei dottori commercialisti e degli esperti contabili nonché nel 

registro dei revisori contabili istituito presso il Ministero della giustizia; 
 
Le circostanze nelle quali le funzioni di cui sopra sono state esercitate devono essere 
documentate.  
E’ comunque  richiesto il possesso dei requisiti di seguito elencati:  
a) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli Italiani non appartenenti alla 

Repubblica), o essere cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione europea (per questi 
ultimi e' richiesta una adeguata conoscenza della lingua italiana).  

b) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;  
c) non essere esclusi dall'elettorato attivo;  
d) non aver  riportato  una condanna penale;  
Viene comunque garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro 
ed il trattamento sul lavoro.  
 

Art. 3. Trattamento economico 
All’amministratore nominato viene riconosciuto un compenso annuo lordo da calcolarsi 
tenendo conto  dei  minimi  delle tariffe  di riferimento applicabili, oltre al rimborso delle spese 
di viaggio e alla corresponsione delle indennità di missione, ai sensi della vigente applicabile 
normativa.  
Per l’anno successivo al primo il socio si riserva di incrementare il compenso mediante 
corresponsione dell’indennità di risultato nel caso di produzione di utili, in conformità alla 
vigente applicabile normativa.  
Ai Componenti effettivi del Collegio Sindacale verrà riconosciuto un compenso determinato 
tenendo conto  dei minimi delle tariffe di riferimento applicabili dei  “Commercialisti”. 
 

Art. 4 . Domanda e termine di presentazione 
La domanda  riferita all’avviso, redatta su carta semplice, in conformità all'allegato A, dovrà 
essere indirizzata, per conto della società, al Comune di Casarano (LE) – piazza s.Domenico 
– 73042 CASARANO (Le) e potrà essere presentata direttamente o inviata a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento  per il tramite del servizio postale di Stato, entro il 
termine perentorio del   3 settembre 2010.  
A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.  

 
Art. 5. Dichiarazioni da formulare nella domanda 

Ai sensi della vigente applicabile normativa nella domanda il candidato deve dichiarare sotto 
la propria responsabilità, a pena di non valutabilità:  
a)  cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare nell'ordine il cognome da nubile 

seguito da quello del coniuge);  
b)  il luogo e la data di nascita;  
c)  il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di altra cittadinanza fra quelle appartenenti 

all'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla 
Repubblica;  
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d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero il motivo della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime;  

e) che nulla risulta a suo carico nel certificato generale del casellario giudiziale, ovvero le 
eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, 
indulto o perdono giudiziale), o i procedimenti penali eventualmente pendenti a proprio 
carico;  

f)  i servizi prestati presso enti locali o presso altre società pubbliche, miste pubblico – private, 
private, avendo cura di indicare periodo di permanenza, qualifica ricoperta, mansioni 
svolte ed eventuali cause di risoluzione dei precedenti rapporti o collaborazioni.  

g)  di non trovarsi nella condizione prevista dall’art.1, comma 734,  della legge 296/2006 (non 
avendo ricoperto incarichi di amministratore di società a totale o parziale partecipazione 
pubblica che hanno chiuso in perdita tre esercizi consecutivi negli ultimi cinque anni).  

h)  la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
i)   l’eventuale titolo di studio, con l'indicazione della data di conseguimento del titolo stesso, 

della votazione e della Università o Istituto presso il quale è stato conseguito;  
l)    il proprio codice fiscale;  
m) il domicilio o recapito eletto ai fini della selezione, impegnandosi a segnalare 

tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente e numero 
telefonico. Ogni eventuale variazione dello stesso dovrà essere tempestivamente 
comunicata al Comune di Casarano.  

 
La domanda di partecipazione, a pena di nullità della stessa, dovrà essere obbligatoriamente 
sottoscritta dal candidato e vi dovrà essere allegata fotocopia di un documento di 
riconoscimento del candidato medesimo in corso di validità.  
I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea dovranno dichiarare di avere 
un'adeguata conoscenza della lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli 
Stati di appartenenza o di provenienza; dovranno, altresì specificare se il titolo di studio, 
qualora conseguito all'estero, sia riconosciuto equipollente al titolo italiano indicando 
espressamente il provvedimento di riconoscimento (tipo, autorità competente. data, numero, 
e Gazzetta Ufficiale sulla quale è stato pubblicato.)  
Il Comune di Casarano non assume alcuna responsabilità per il caso di irreperibilità del 
destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del 
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda.  
Il Comune di Casarano, inoltre, non assume alcuna responsabilità per eventuale mancato o 
tardivo recapito delle comunicazioni relative all’avviso  per cause non imputabili a colpa del 
Comune medesimo  ma a disguidi postali.  
 

Art. 6 . Esame dei  titoli  
L’esame dei  titoli presentati avverrà ad insindacabile giudizio intuitu personae del Sindaco 
del Comune di Casarano. I soggetti selezionati verranno nominati amministratore unico e 
componenti del collegio sindacale della società, ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs. 267/2000. e  
s.m.i., salvi i percorsi amministrativi pertinenti.  
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Art. 7 -  Informativa D.lgs.30 giugno 2003 n. 196 – art. 13 ( privacy) e s.m.i. 
Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di dati personali si informa che il trattamento dei dati 
personali forniti per il presente avviso  è finalizzato unicamente alla corretta esecuzione dei 
compiti istituzionali  ed avverrà con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei 
limiti necessari per perseguire le predette finalità.  
Il conferimento dei dati è obbligatorio per poter concludere positivamente il procedimento 
amministrativo e la loro mancata indicazione comporta quindi l’impossibilità di partecipare alle 
procedure disciplinate dall’avviso.  
Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato codice, ed in particolare il 
diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la 
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al 
loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo le richieste al Comune di Casarano. 
 
Casarano, il  30 luglio 2010 
 
 
                                                                      Il  Dirigente 3° Settore -  Sviluppo Locale 
                                                                                  Francesco Longo 
 
 
 
 
 


