ALLEGATO A

CASARANO COLLEPASSO  MATINO PARABITA RUFFANO SUPERSANO TAURISANO

AMBITO TERRITORIALE SOCIALE
DI CASARANO

PROVINCIA DI LECCE

Tel: 0833 502428 0833 514227 Fax: 0833 514227
Internet: www.confinesociale.it

e-mail- ufficiodipiano@confinesociale.it
AVVISO PUBBLICO N. 2 /2011

INSERIMENTO DI PERSONE CON DISABILITA' IN TIROCINI
FORMATIVI VOLTI ALL'INCLUSIONE LAVORATIVA

IL RESPONSABILE DELL’'UFFICIO DI PIANO
Visti:

- 1l Protocollo di intesa tra Regione Puglia — Assessorato alla Solidarieta, Comune di
Casarano - Capofila Ambito Territoriale Sociale, Comune di Matino - Assessorato
Politiche Sociali e Mirabilia Dei Apulia Societa Cooperativa Sociale, approvato e
sottoscritto in data 2 agosto 2008;

- la deliberazione n. 22/2010 del Coordinamento Istituzionale del 30 settembre 2010,
“Societa Cooperativa Sociale Mirabilia Dei Apulia. Attuazione Protocollo di intesa” con
la quale si da attuazione al Protocollo di Intesa e si demanda al Responsabile
dell’Ufficio di Piano il compito di individuare le forme e 1 modi piu opportuni per
valorizzare e dare attuazione al Protocollo di Intesa di cui trattasi;

- la scheda di dettaglio n.16 “Azioni di sostegno per l'inclusione sociale e lavorativa di
persone con disabilita’, dell’area “Disabilita e Salute Mentale”, contenuta nel Piano
Sociale di Zona 2010-2011 dell’Ambito Territoriale Sociale di Casarano;



- lart.60 bis del Regolamento Regionale n. 4/2007 che prevede il servizio
formativo alle autonomie per l'inserimento lavorativo di persone con disabilita,
quale unita di offerta socio-assistenziale che offre alle persone percorsi orientati
alla didattica e formazione professionalizzante, al sostegno delle autonomie
acquisite, e al collocamento lavorativo, attingendo i soggetti fruitori del servizio
dalle liste di collocamento obbligatorio presso le agenzie di collocamento
provinciali che trattano la collocazione lavorativa di persone con inabilita —
L.68/1999;

RENDE NOTO CHE

In attuazione al Protocollo d’Intesa sopracitato, che prevede il Servizio Formativo alle
autonomie per 'inserimento lavorativo di persone con disabilita;

in esecuzione della determinazione del Responsabile dell'Ufficio di Piano, n.52 del 14.03.2011,
¢ indetto Avviso Pubblico n. 2/2011;

¢ indetto avviso pubblico per la formazione di un elenco di persone con disabilita, iscritte
nelle liste di collocamento obbligatorio, da cui attingere per avviare la selezione per la
realizzazione di un tirocinio formativo assistito.

FINALITA'
Con tale iniziativa, 1'Ambito Territoriale Sociale di Casarano intende garantire un ciclo
formativo della durata di mesi 11 (undici) per n. 20 soggetti con disabilita, avente come
obiettivo l'inclusione lavorativa nelle aziende obbligate all'assunzione, con il distacco graduale
della persona dal ciclo formativo.

REQUISITI DI ACCESSO
Soggetti in possesso dei seguenti requisiti:

- iscrizione nelle liste del collocamento obbligatorio (Legge 68/99) del Centro per
I'Tmpiego di Casarano;

- residenza in uno dei Comuni appartenenti al’Ambito Territoriale Sociale di Casarano
(Casarano, Collepasso, Parabita, Matino, Taurisano, Supersano, Ruffano);

- eta compresa tra i 18 e i 40 anni compiuti alla data di scadenza della presentazione
della domanda.

CONTROLLO SUL POSSESSO DEI REQUISITI
Il Responsabile Unico del procedimento si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita delle informazioni contenute nella domanda.

VALUTAZIONE
Una Commissione, appositamente nominata, esaminera le domande pervenute e predisporra
una graduatoria con l'attribuzione dei punteggi in base ai seguenti criteri:

CRITERI PUNTI
per ogni anno, o frazione
Iscrizione alle liste del collocamento obbligatorio 1 superiore a sei mesi, fino ad
un massimo di punti 10
o L 1 dal 46% al 50%
Percentuale di invalidita
2 dal 51% al 74%




4 dal 75% al 100%
1 per ogni familiare a carico
Situazione Familiare 9 per ogni familiare disabile
convivente
Reddito non superiore ad 5
€ 6.500
Scoorrlilrznlg;e Reddito tra € 6.501 e € .
8.000
Reddito da tra € 8.501 e 3
€ 10.000,00
Max valutazione della
Bilancio delle Competenze Commissione, previo
5 colloquio

La graduatoria sara stilata dalla Commissione, sulla base dell’attribuzione del punteggio
secondo 1 criteri di cui alla tabella su riportata e sulla base della valutazione delle competenze
di ciascun aspirante, previo colloquio, ai fini dell'inserimento dei candidati selezionati nelle
attivita formative.

A parita di punteggio prevale il candidato con minore reddito e, in subordine, colui che ha
conseguito il maggiore punteggio nella valutazione sul bilancio di competenze.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

I1 Responsabile Unico del Procedimento e il Responsabile dell’Ufficio di Piano.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di accesso dovra essere redatta utilizzando I'apposito modulo prestampato,
disponibile presso gli sportelli di Segretariato Sociale attivi nei Comuni del’Ambito oppure
scaricabile dal sito internet del Comune di Casarano www.comunedicasarano.com e/o dai
siti istituzionali dei Comuni dell’Ambito.

La domanda potra essere consegnata anche brevi manu presso gli sportelli di Segretariato
Sociale dei singoli Comuni (i cui operatori dovranno provvedere a trasmetterla al Responsabile
Ufficio di Piano, entro il termine di scadenza fissato), o trasmessa direttamente tramite
raccomandata A/R presso ’Ambito Territoriale Sociale entro le ore 12,00 del 06.04..2011, al
seguente indirizzo:

AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI CASARANO
C.A. RESPONSABILE UFFICIO DI PIANO

VIA PADOVA

73042 CASARANO (LE)

Alla domanda deve essere allegata la seguente documentazione:
- Autodichiarazione, attestante il reddito personale del beneficiario (anno di riferimento
2009);
- fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita del richiedente;
- certificazione, o autodichiarazione, attestante l'iscrizione alle liste del collocamento
obbligatorio (Legge 68/99) del Centro per 'Impiego di Casarano;
- certificazione, o autodichiarazione, attestante il grado di invalidita.



Motivi di esclusione
la mancata indicazione delle proprie generalita;
la mancata sottoscrizione della domanda;
— la mancata produzione della documentazione richiesta;
— la mancata produzione della copia di un valido documento di riconoscimento, con data e
firma autografa;
— la presentazione della domanda posteriormente ai termini di scadenza del presente
avviso.

INFORMAZIONI GENERALI
Per qualunque informazione, gli interessati possono rivolgersi presso gli Sportelli di
Segretariato Sociale, istituiti nei Comuni dell’ Ambito, oppure all’Ufficio di Piano dell’Ambito
Territoriale Sociale di Casarano, Via Padova, tel. 0833/502428, tel/fax. 0833/514227, e- mail
ufficiodipiano@confinesociale.it

PUBBLICAZIONE

Il presente avviso € pubblicato sul sito internet del Comune di Casarano
www.comunedicasarano.com , sui siti dei Comuni del’Ambito Territoriale Sociale di
Casarano, sul sito del Centro per 1'Impiego www.pugliaimpiego.it, ed ¢& affisso all’Albo
Pretorio del Comune di Casarano, per giorni quindici dalla data del presente avviso.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati di cui al presente avviso saranno trattati nel rispetto delle norme sulla tutela della
privacy, di cui al D. Lgs. 196/03 e s.m.i. Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio ed il rifiuto di
fornire gli stessi comporta 1'impossibilita di dar corso al procedimento.

I dati vengono archiviati e trattati sia in formato cartaceo sia su supporto informatico nel
rispetto delle misure minime di sicurezza.

I titolare del trattamento dei dati personali € il Responsabile dell’Ufficio di Piano.

Casarano, 22.03. 2011

I1 Responsabile dell’Ufficio di Piano

Dott.ssa Antonella Ferraro



